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[ CGM-Herbstumfrage 2011: Was tun gegen Altersarmut? |

Vielen Dank, dass Sie an unserer Online-Umfrage zum Thema Altersarmut teilgenommen haben.

1. Beschaftigen Sie sich mit dem Thema Altersarmut? 2. Sind Sie personlich von Altersarmut betroffen?
ja | ja
nein nein
noch nicht, aber zukiinftig ein bisschen
10 20 30 40 50 60 noch nicht, vermutlich in Zukunft

10 20 30 40

3. Kennen Sie jemanden, der von Altersarmut betroffen ist? 4. Sind Sie der Meinung, dass Altersarmut in Zukunft zunehmen wird?
ja, viele ja ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
ja, einzelne nein
nein ich weiB nicht
0 20 30 40 0 20 30 40 50 60 70 80 90

5. Was musste aus lhrer Sicht gegen Altersarmut unternommen werden?

(2.29%) Arbeitnehmer sollen mehr in
die Rentenversicherung einzahlen.

(9.92%) Einfuhrung einer Rente nach Min-
desteinkommen  (niedrige  Einkommen
werden bei der Rentenberechnung hoher
bewertet.)

(17.56%) Jeder sollte auf freiwil-
liger Basis zusatzlich privat vor-
sorgen.

(9.92%) Einfihrung einer
Mindestrente.

(4.58%) Die Arbeitnehmer sollen
(11.45%) Der Staat soll dafur dazu verpflichtet werden, privat
sorgen, dass es moglichst viele vorzusorgen.

lickenlose Erwerbsbiographi-

en gibt, sodass es gar nicht zu

dem Problem kommt. _ (24.43%) Tarifpartner sollten in
den Tarifvertragen die Zahlung
einer Betriebsrente vereinbaren.

(19.85%) Gesetzliche Verpflichtung
der Arbeitgeber, ein Betriebsren-
tensystem einzuftihren.

6. Ihre Vorschlage

Wir haben viele konstruktive Vorschldage, unter anderem zum Lohnabstandsgebot, zur Reichensteuer, zur Einbeziehung von Beamten
und gerechteren Lohnen erhalten, die wir zukiinftig in unsere Tarifarbeit aufnehmen.
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